Kontakt

AWO Ausbildungskoordination Pflege
StraRe der Freundschaft 7a
03222 Liibbenau/Spreewald

Kontakt

Anne Scheinemann
Telefon 03452 88734-23
Mobil 01523 6910831

Jan Schwarz
Telefon 03542 88734-24
Mobil 01523 6910857

ausbildungskoordination.pflege@awo-bb-sued.de

Praktische Ausbildung in unseren stationdren und
ambulanten Pflegeeinrichtungen bedeutet:

- Vorbereitung auf die Pflege von Menschen
verschiedenster Altersgruppen

- Willkommenskultur & Einarbeitungswoche

- klare Ausbildungsstrukturen

- individuelle Begleitung durch Praxisanleiterin-
nen und Praxisanleiter sowie durch Ausbil-
dungskoordinator*in

- Azubi-Events

- Aussicht auf ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis,
nach erfolgreicher Ausbildung
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Ausbildung zur/zum
Pflegefachfrau/Pflegefachmann

eine Ausbildung - viele Moglichkeiten

>
;\<
LAND

BRANDENBURG

Ministerium fiir Arbeit, Soziales,
Frauen und Familie

Regionalverband
Brandenburg Siid e. V.

Gio

A www.awo-bb-sued.de @® awobbsued




Generalistische Pflegeausbildung

bedeutet die Schaffung eines neuen Ausbildungsberufes,
welcher die bisherigen Alten-, Kranken- und Kinderpfle-
geberufe zusammenfiihrt.

Vorteile
- personenzentrierte Pflege
- gesetzlich garantierte Praxisanleitung
- bessere Karrierechancen durch ein EU-weite Aner-
kennung der Ausbildung
- tarifliche Vergiitung nach TV AWO Azubi BrdbG
Stand 03/2023

> 1. Ausbildungsdrittel ~ 1.220,00 €
> 2. Ausbildungsdrittel  1.300,00 €
> 3. Ausbildungsdrittel ~ 1.380,00 €

Gesetzliche Grundlagen
- Pflegeberufegesetz
- Ausbildungs- und Priifungsverordnung fiir Pflegebe-
rufe

Ausbildungsdauer
- 3 Jahre Vollzeit
- bis zu 5 Jahre Teilzeit

Voraussetzungen

- erweiterte Berufsbildungsreife, Fachoberschulreife
oder gleichwertiger Schulabschluss

- oder Berufsbildungsreife + zweijahriger Berufsab-
schluss

- oder Berufsbildungsreife + abgeschlossene einjdhrige
Pflegehilfeausbildung

- gesundheitliche Eignung

- Sprachniveau B2 (Migrant*innen)

- erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis
(nicht &lter als 4 Monate zum Ausbildungsbeginn)

Praxisstunden

- mind. 2500 h, davon mind. 1300 h beim Trdager
Langzeitpflege stationdr und ambulant
Akutpflege (Krankenhaus)
padiatrische Versorgung
psychiatrische Versorgung
Wahleinsatze (bspw. Pflegeberatung, Reha,
Palliativversorgung)
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Theoriestunden
- mindestens 2100 h

staatliche Priifung
- praktisch | schriftlich | miindlich

Abschluss/Berufserlaubnis
- Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Organisatorisches

Unterrichtszeiten im AWO Bildungszentrum - Pflege-
schulein Liibbenau/Spreewald

- 8.00 - 15.15 Uhr Montag - Donnerstag

- 8.00 - 13.30 Uhr Freitag

- Theorie/Praxis im Blockmodell

Ausbildungsbeginn
- jahrlich zum 1. Oktober

Verkiirzung
- auf Antrag, bei Nachweis einer abgeschlossenen
Pflegehilfeausbildung oder einer gleichwertigen
Pflegeausbildung

Ausbildungsvertrag
- mit einer zugelassenen Pflegeeinrichtung, diese zahlt
die Ausbildungsvergiitung siehe Ubersicht AWO
Einrichtungen fiir die generalistische Pflegeausbildung

Finanzierung
- kein Schulgeld, Ausbildungsvergiitung zahlt die aus-
bildende Pflegeeinrichtung
- Umschulung: durch die Agentur fiir Arbeit

Bewerbung
- Anschreiben, Lebenslauf mit Lichtbild, Zeugnisse
- Nachweis iliber ein mindestens zweiwdchiges Prakti-
kum in der Pflege
- ggf. Praktikabeurteilungen
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